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PALABRAS DE LA GERENCIA

Me enorgullece presentar ante ustedes nuestros Asociados asi como nuestros
Stakeholders el Informe de Gestion como Cooperativa de Trabajo asociado del 2019,
que en el trasegar como organizacion este afio hemos realizado actividades para el
fortalecimiento del movimiento cooperativo en Colombia el desarrollo social y
comunitario integral, la equidad de género y el desarrollo de los objetivos de
desarrollo de la ONU.

Aungue no tuvimos los excedentes esperados como Cooperativa, si llegamos a
realizar las actividades propuestas como organizacion enfocada en el desarrollo de
nuestros asociados y el movimiento mutualista en el Pais y la Region.

MARILYN ZULEIMA PASTRANA
Directora Ejecutiva
Cooperativa de Trabajo Asociado Coomercializamos
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PREAMBULO

Como organizacion solidaria llevamos desde nuestra fundacion tratando de impartir
los principios mutualistas y sociales en la comunidad, asi como el desarrollo social y
comunitario como pinaculo del desarrollo del pais. Hemos desarrollado actividades a
lo largo de nuestro proceso como compafiia que nos permiten mejorar las condiciones
tanto a nuestros asociados como a las compafias con las que tenemos relaciones de
colaboracién y trabajo mancomunado.

GESTION ESTRATEGICA CORPORATIVA

Como organizacion tenemos unos pilares que inciden en nuestro desarrollo
corporativo como Cooperativa.

MISION

COOMERCIALIZAMOS C.T.A. es una Cooperativa de Trabajo asociada dedicada a
la comercializacion, distribucion, importaciébn y exportacion de licores, vinos,
aperitivos y similares a escala nacional e internacional; nuestro fin es mantener y
mejorar el nivel de vida de los socios trabajadores y sus familias, generando empleo y
estimulando el desarrollo humano integral.

VISION

Ser una empresa solidaria estable y reconocida por la prestacion de servicios de alta
calidad que genere un valor agregado y contribuya al logro de los obijetivos y al
mejoramiento de la calidad de vida de los asociados y sus familias.
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VALORES Y PRINCIPIOS COOPERATIVOS:

COOMERCIALIZAMOS C.T.A., Se rige por los siguientes valores:
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VALORES CORPORATIVOS

SOLIDARIDAD: Nos sentimos comprometidos con el acontecer de Comercializamos
C.T.A. y asumimos que nuestras acciones afectan a los demas.

PARTICIPACION: Somos una organizacion democratica, donde cada asociado tiene
incidencia en la toma de decisiones e igualdad de oportunidades.

EQUIDAD: Facilitamos el desarrollo integral del asociado y su familia, mediante la
distribucion justa e imparcial de los beneficios cooperativos.

HONESTIDAD: realizamos todas las operaciones con trasparencia y rectitud.

LEALTAD: Somos fieles a La Cooperativa y buscamos su desarrollo y permanencia
en el tiempo.

RESPONSABILIDAD: Obramos con seriedad, en consecuencia con nuestros deberes
y derechos como asociados, acorde con nuestro compromiso con La Cooperativa.

RESPETO: Escuchamos, entendemos y valoramos al otro, buscando armonia en las
relaciones interpersonales, laborales y comerciales.

MISTICA: Realizamos nuestro trabajo bien desde el principio, con la conviccion de
entregar lo mejor.

CONFIANZA: Cumplimos con lo prometido al ofrecer los mejores productos y
servicios a un precio justo y razonable.

TRABAJO EN EQUIPO: Con el aporte de todos los que intervienen en los diferentes
procesos de La Cooperativa buscamos el logro de los objetivos organizacionales.



COONERCINLIZANOS C.TA.

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMERCIALIZAMOS

Nit: 900425490-5 Resolucion N° 047-11 de Febrero 28 del 2011 emanada del ministerio de la proteccion social.

ORGANIGRAMA

Contamos con un equipo de trabajo con alto grado de compromiso y formacion
enfocada en dar respuesta a las necesidades empresariales de nuestros aliados
comerciales asi como a contribuir a la Paz y la Equidad en el Pais.
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ACTIVIDADES MERITORIAS DESARROLLADAS

En el 2018 realizamos en conjunto con uno de nuestros aliados empresariales una
serie de capacitaciones enfocadas al consumo responsable del Alcohol Reduccion del
Riesgo de Accidentalidad y prevencién del consumo en menores enfocados a
administradores de Bares y Baristas,

Tambien se han realizado actividades de capacitacion e integracion para el desarrollo de los
principios Mutualistas y Cooperativos con enfasis en el desarrollo de los ojetivos Globales de
desarrollo de la ONU
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CONTACTO

TIENES ALGUNA
INQUIETUD

Numero: -y
57 -5-4200177

Email:
gestionhumana@cta.com.co

Direccion:
Calle 22 # 20a - 24
Santa Marta / Magdalena / Colombia




